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ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции 

в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
спортивной школы «Лидер» муниципального образования Лабинский район

на 2025 г.

П лан  о п р еделяет  осн о вн ы е н ап р авл ен и я  р еал и зац и и  ан ти ко р р у п ц и о н н о й  п о л и ти ки  в 
М Б У  Д О  С Ш  «Л и дер»  М О  Л аб и н ски й  рай о н , си стем у  и п ер ечен ь  п р о гр ам м н ы х  м ер о п р и яти й , 
н ап р авл ен н ы х  н а  п р о ти во д ей стви е  ко р р у п ц и и  в М Б У  Д О  С Ш  «Л идер»  М О  Л аб и н ск и й  район . 
Цели:
—  и склю ч ен и е  во зм о ж н о сти  ф актов  к о р р у п ц и и  в М Б У ' Д О  С Ш  «Л и дер»  М О  Л аби н ски й  
рай он ;
—  об есп ечен и е  защ и ты  п рав  и зако н н ы х  ин тер есо в  граж д ан  о т  н егати вн ы х  п р о ц ессо в  и 
явл ен и й , связан н ы х  с кор р у п ц и ей , у кр еп лен и е  д о вер и я  граж д ан  к д еятел ьн о сти  адм и н и стр ац и и  
М Б У  Д О  С Ш  «Л и дер»  М О  Л аби н ски й  рай он .
Задачи:
—  п р еду п р еж д ен и е  ко р р у п ц и о н н ы х  п р авон аруш ен и й ;
—  ф о р м и р о ван и е  ан ти ко р р у п ц и о н н о го  со зн ан и я  у ч астн и ко в  о б р азо вател ьн о го  проц есса ;
—  о б есп еч ен и е  н ео твр ати м о сти  ответствен н о сти  за  со вер ш ен и е  к о р р у п ц и о н н ы х  
п раво н ар у ш ен и й ;
—  п о в ы ш ен и е  эф ф ек ти вн о сти  у п р авл ен и я , *
кач ества  и д о сту п н о сти  п р ед о ставл яем ы х  о б р азо вател ьн ы х  услуг;
—  со д ей стви е  р еал и зац и и  прав граж дан  н а доступ  к и н ф о р м ац и и  о д еятел ьн о сти  М Б У  Д О  
С Ш  «Л идер»  М О  Л аб и н ск и й  район .

№

п/п
М ер о п р и яти я

О тветствен н ы е
и сп о л н и тели

С рок
вы п о лн ен и я

1. М еры  по развитию  правовой основы  в области противодействия коррупции

1.
М о н и то р и н г и зм ен ен и й  д ей ству ю щ его  
зак о н о д ател ьств а  в  области  п р о ти во д ей стви я  
ко рруп ц и и

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по 

У М Р
П осто ян н о

2.

Ф о р м и р о ван и е п акета  д о ку м ен то в  по 
д ей ств у ю щ ем у  зако н о дательству , 
н ео бх о д и м о го  для  о р ган и зац и и  р аб о ты  по 
п р еду п р еж д ен и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  п р оявлен и й , 
в частн о сти , и зд ан и е приказов:

—  о н азн ач ен и и  о тветствен н о го  д о л ж н о стн о го  
л и ц а  за  про ф и л акти ку , ко р р у п ц и о н н ы х  м ер  и 
ин ы х  п р авон аруш ен и й .

Д и р екто р , 
Зам ести тель  

д и р ек то р а  по 
У М Р

М арт



3.
Р ассм о тр ен и е  воп р о со в  зако н о д ател ьства  в 
об ласти  п р о ти во д ей стви я  ко р р у п ц и и  н а  общ ем  
собран и и  тр у д о во го  к о л л ек ти ва

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по  

У М Р

М ар т/С ен тяб
рь

2.
М еры  по соверш енствованию  ф ункционирования М БУ  Д О  СШ  «Л идер» М О  
Л абинский район и его руководства в целях предупреж дения коррупции

2.1

О р ган и зац и я  п р о вер ки  д о сто вер н ы х  
п р ед о ставл яем ы х  гр аж д ан и н о м  п ер со н ал ьн ы х  
д ан н ы х  при  п осту п л ен и и  н а  раб о ту  в М Б У  Д О  
С Ш  «Л идер» М О  Л аб и н ск и й  район .

Д и ректор , 
сп ец и ал и ст  по 

кадрам
П осто ян н о

2.2 П р о вед ен и е  вн у тр ен н его  кон троля :

—  за  со б л ю д ен и ем  п рав  по  о х р ан е  труд а  
р аб о тн и ко в  М Б У  Д О  С Ш  «Л идер» М О  Л аб и н ски й  
рай он .;
—  раб оты  по  о б р ащ ен и ям  сотрудн и ков;
—  ко н тр о л ь  за  со б л ю д ен и ем  со тр у д н и кам и  этики  
и сл у ж еб н о го  п р овед ен и я;
— о б есп еч ен и е  со б л ю д ен и я  р аб о тн и кам и  
у ч р еж д ен и я  правил , о гр ан и ч ен и й  в связи  с 
и сп о л н ен и ем  д о л ж н о стн ы х  обязан н о стей , а такж е 
ответствен н о сти  за  и х  н аруш ен и я;

Д и ректор , 
Зам ести тел ь  

д и р ек то р а  по 
У М Р

П остоян н о  
2 р аза  в год

3. О рганизация взаим одействия с родителями и общ ественностью

3.1

Р ассм о тр ен и е в со о тветстви и  с д ей ству ю щ и м  
зако н о д ательство м  об р ащ ен и й  граж дан , 
со д ер ж ащ и х  сведен и я  о ко р р у п ц и и  по  воп росам , 
н ах о дящ и м ся  в вед ен и и  М Б У  Д О  С Ш  «Л идер» 
М О  Л аб и н ски й  район .

Д и ректор , 
Зам ести тел ь  

д и р ек то р а  по 
У М Р

П остоян н о

3.2
Р азм ещ ен и е н а  оф и ц и ал ьн о м  сай те  у ч реж д ен и я  
д о ку м ен то в  п р о ф и л акти ки  ко р р у п ц и о н н ы х  м ер  и 
ин ы х  п р авон аруш ен и й .

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по  

У М Р
Е ж егодн о

3.3
О б есп ечен и я  со б л ю д ен и я  п орядка  

ад м и н и стр ати в н ы х  п р о ц ед у р  по  п ри ём у  и 
р ассм о тр ен и ю  ж алоб  и обр ащ ен и й  граж д ан

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по 

У М Р
П осто ян н о

4.
П равовое просвещ ение и повы ш ение антикоррупционной ком петентности  
работников М БУ  Д О  СШ  «Л идер» М О  Л абинский район.

4.1

О зн ако м л ен и е  р аб о тн и ко в  М Б У  Д О  С Ш  
«Л и дер»  М О  Л аб и н ски й  р ай он  с и зм ен ен и ям и  
д ей ств у ю щ его  зако н о д ател ьства  в области  
п р о ти во д ей стви я  ко р руп ц и и

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по 

У М Р
П осто ян н о

4.2

Р ассм о тр ен и е воп р о со в  по  п о вы ш ен и ю  
ан ти ко р р у п ц и о н н о й  ко м п етен ц и и  раб о тн и ко в  
н а  со б р ан и ях  тр у д о во го  коллекти ва , 
п едаго ги ч еско м  совете

Зам ести тел ь  
д и р ек то р а  по 

У М Р

по
нео бх о д и м о е

ти

4.3

О р ган и зац и я  право во го  п р о свещ ен и я  и ' 
ан ти ко р р у п ц и о н н о го  об р азо ван и я  раб о тн и ко в  
М Б У  Д О  С Ш  «Л и дер»  М О  Л аб и н ски й  рай он  
по  ф о р м и р о ван и ю  ан ти к о р р у п ц и о н н ы х

Зам ести тель  
д и р ек то р а  по 

У М Р
П остоян н о



у стан о во к  л и ч н о сти  обу чаю щ и х ся

5.

В заим одействие с правоохранительны м и  
органами:

—  и н ф о р м и р о ван и е  п р аво о х р ан и тельн ы х  
орган о в  о вы явл ен н ы х  ф актах  ко р руп ц и и  и 
о казан и е  со д ей стви я  в п ровед ен и и  п р о вер о к  по 
кор р у п ц и о н н ы м  н ар у ш ен и ям  в сф ере 
д еятельн о сти  М Б У  Д О  С Ш  «Л идер» М О  
Л аб и н ски й  р ай он

Д и ректор , 
Зам ести тел ь  

д и р ек то р а  по 
У М Р

П ри
вы явлени и

ф актов

6. Реглам ентация контроля ф инансово-хозяйственной и образовательной  
деятельности учреясдения в целях предупреиедения коррупции

6.1

О рган и зац и я  кон троля  за  целевы м  
и сп ользован и ем  б ю д ж етн ы х  средств  М Б У  Д О  
С Ш  «Л идер» М О  Л аб и н ск и й  рай он , 
ф и н ан со во -х о зяй ствен н о й  д еятельн о стью , в 
том  чи сле за  р асп р ед ел ен и ем  сти м у л и р у ю щ ей  
ч асти  Ф О Т

Д и р екто р П остоян но

Информация по вопросам противодействия коррупции
в МБУ ДО СШ «Лидер» МО Лабинский район телефон: 8 (86169) 3-40-62 с 09-00 до 18.00

*


